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Einleitung

In einer Welt, die sich kontinuierlich verändert und in der 
Flexibilität und Effizienz von größter Bedeutung sind, 
spielen unsere Mitarbeitenden eine entscheidende Rolle 
für unseren gemeinsamen Erfolg. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
Durch unsere innovativen Faltlösungen und Mehrwegla-
dungsträger setzen wir in der Logistikbranche Maßstäbe. 
Getreu dem Motto „Geht nicht, gibt's nicht“ erarbeiten wir 
gemeinsam mit unseren Kunden die perfekte Lösung für 
ihre Herausforderung. Dabei wissen wir: Unser Erfolg be-
ruht auf dem Engagement und der Leidenschaft unserer 
Mitarbeitenden.

Unsere Unternehmenskultur in der WALTHER Faltbox-
Gruppe zeichnet sich durch Werte wie Teamwork, Innova-
tionsfreude und Nachhaltigkeit aus.  So stecken in unse-
rem Slogan „Innovative. Foldable. Sustainable.“ die drei 
wichtigsten Attribute, für die WALTHER steht: Wir leben 
Innovation und entwickeln immer wieder neue Produkte. 

Auch wenn heute nicht mehr alle unsere Produkte falt-
bar sind, ist die Volumenreduzierung unser Markenkern 
und beschreibt, wo wir herkommen. Nachhaltigkeit ist in 
unserer DNA fest verankert und ein wichtiges Zukunfts-
thema für uns.

Wir glauben an die Kraft des Zusammenwirkens von in-
dividuellen Talenten und schaffen eine Umgebung, in der 
Ideen wachsen und Karrieren gedeihen. 

Diese Broschüre lädt Dich ein, mehr über die aufregenden 
Chancen und Perspektiven zu erfahren, die sich Dir als 
Teil unseres Teams bieten. Erfahre wer wir sind, was wir 
unseren Mitarbeitenden bieten und wie eine Ausbildung 
bei uns aussieht.

Willkommen in der WALTHER Faltbox-Gruppe – wo Du 
und Deine Karriere sich entfalten können!

Willkommen bei WALTHER:  
Hier entfaltet sich Deine Karriere



Unternehmensvorstellung
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Die WALTHER Faltbox-Gruppe steht für maßgeschnei-
derte Mehrweg-Transportverpackungen aller Größenord-
nungen aus einer Hand. Als Pionier im Bereich faltbare 
Mehrweg-Kunststoffbehälter entwickelte Firmengründer 
Rolf F. Walther vor über 40 Jahren die erste am deutschen 
Markt verfügbare Faltbox aus Kunststoff.  Heute gehören 
zu unserem Sortiment auch Rollcontainer, Rollwagen, Pa-
letten, Trays und technische Teile.

Wir stehen für kreative Ideen und neue Logistiklösungen, 
unser Kapital ist unser Erfahrungsschatz, das Wissen um 
Märkte und Mechanismen. Die richtige Mischung aus Er-
fahrung und Dynamik ist unser Erfolgskonzept. 

Zu unseren Referenzen zählen namhafte Unternehmen 

wie EDEKA, Continental, dm, Hako, Jumbo, Müller, REWE, 
Volvo und die Vaillant Group. 

Prämiert wurden WALTHER-Produkte wie der Rollcontai-
ner bereits mit dem Red Dot Award: Product Design 2022, 
dem pro-K-award, dem German Design Award 2021 und 
dem Deutschen Verpackungspreis 2021 in Gold. Hinzu 
kommt die Auszeichnung des Unternehmens mit dem 
Top-100-Innovatoren-Siegel.

Mehr zu uns, unseren Produkten und unseren Kun-
den unter www.faltbox.de. Über unseren Online-Shop  
www.boxline.com kann jeder Gewerbetreibende – vom 
Handwerker bis zum Metzger – aus einer breiten Produkt-
palette wählen. 

Maßgeschneiderte Mehrweg-
Transportverpackungen



Unternehmensvorstellung
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Mehr als einfache Boxen

Ladungsträger sind heute aktive Teilnehmer in den Supply 
Chains. Von der Kennzeichnung mit Barcodes oder Smart-
Labeln über spezielle Boden-Designs für kilometerlange 
und komplexe Förderanlagen bis hin zu Aussparungen in 
den Behälterwänden für das Handling in automatisier-
ten Abläufen muss ein Ladungsträger heute nicht nur 
an das Produkt, sondern vor allem auch an die Prozesse  
angepasst sein. Es geht also um weit mehr als nur einen 
Ladungsträger: Mit unseren maßgeschneiderten Mehr-
wegladungsträgern gestalten wir den Logistikprozess ef-
fizient, ressourcenschonend und nachhaltig.

Gemeinsam mehr

Gemeinsam mit unserem integrierten Produktionsbetrieb, 
der Formex Plastik GmbH, können wir als WALTHER Falt-
box-Gruppe am Standort Kevelaer unseren Kunden von 
der Entwicklung und dem Prototypenbau über den Werk-
zeugbau bis hin zur Produktion großer Serien alles unter 
einem Dach anbieten. Damit schaffen wir es Innovationen 
innerhalb kürzester Zeit marktfähig zu machen.

Teamwork

Unsere Ideenprüfung und -umsetzung erfolgt mit multi-
disziplinären Teams aus den Bereichen Vertrieb, Design, 
Konstruktion, Werkzeugbau und Produktion nicht nur sehr 
schnell, sondern auch umfassend. So kann das Know-how 
aus allen Bereichen in die weiteren Überlegungen und die 
Detailplanung einfließen.

Moderne Büros und Anlagen

In unserer Verwaltung arbeiten wir in modernsten Büro-
räumen – Ergonomie und ein angenehmes Arbeitsklima 
gehen dabei Hand in Hand. In unserer Produktion set-
zen wir auf hochmoderne Spritzguss-Maschinen und 
High-End-Spritzguss-Werkzeuge, um qualitativ hoch- 
wertige und langlebige Ladungsträger zu produzieren. So 
haben wir die Schlagkraft, Kunden auch mit mehreren 
Millionen Behältern pro Jahr zu beliefern.  

Verantwortung und Nachhaltigkeit  

Wir legen bereits seit der Gründung größten Wert auf  
gesellschaftliche und soziale Verantwortung – nicht 
nur unternehmensintern, sondern auch im Umgang mit  
unseren Kunden und Lieferanten. Nachhaltigkeit ist für 
uns kein Modewort. Wir füllen den Begriff mit Leben, denn 
wir begreifen unser gesamtes Handeln unter der Prämisse 
Ressourcen und die Umwelt zu schonen.  Klimaneutrali-
tät ist eines der Zukunftsthemen, das uns bewegt und an-
spornt, noch besser zu werden und noch weiter zu gehen.
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Das sagen unsere Mitarbeitenden

Die WALTHER Faltbox-Grup-
pe bietet mir spannende 
Wachstumsmöglichkeiten. 
Hier zählen meine Qualifi-
kation und Persönlichkeit – 
nicht Alter oder Geschlecht.  
Als Teamleiterin kann ich 
meinen Verantwortungsbe-
reich selbst gestalten und  
eigene Schwerpunkte set-
zen."

–	Julia Rinkleib, 
	 Team Lead Sales
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Durch die flexible Arbeitszeit-
gestaltung kann ich meinen All-
tag so organisieren, dass er zu 
unserem Familienleben passt. 
Mit der hochwertigen Ausstat-
tung, die WALTHER für meinen 
Homeoffice-Arbeitsplatz be-
reitgestellt hat, kann ich zu-
dem bequem von zu Hause aus 
arbeiten."

–	Mira Kaschubat, 
	 Projektmanagement

Regelmäßige Firmenevents 
schweißen uns als Team enger 
zusammen und bescheren uns 
schöne und lustige gemeinsame 
Erlebnisse. Bei WALTHER zählt  
nicht nur die Arbeit, sondern 
auch die Freude an der Zusam-
menarbeit."

–	Sven Piotrowicz,
	 Konstruktion Werkzeuge

Es bereitet mir große Freude zu 
erleben, wie die WALTHER Falt-
box-Gruppe dynamisch wächst. 
Durch meine Arbeit kann ich 
einen wesentlichen Beitrag 
dazu leisten, dass die internen 
Prozesse rundlaufen und an 
die neuen Anforderungen ange-
passt sind. So sind wir auch für 
die Zukunft gut aufgestellt."

–	Britta van den Borg,
	 Qualitätsmanagement

Nach drei Jahrzehnten als Mit-
arbeiter bei Formex ist es für 
mich eine spannende und inte-
ressante Zeit, das Zusammen-
wachsen als WALTHER Faltbox-
Gruppe zu erleben. Hier kann 
ich meine eigene Erfahrung und 
Energie einbringen und sehe für 
die Zukunft große Erfolge."

–	Mike Treide, Produktion

Hier bei WALTHER habe ich die 
Chance bekommen, meinen 
Wunschberuf auszuüben. Als 
Quereinsteiger werde ich inten-
siv dabei unterstützt, das nöti-
ge Fachwissen zu erlangen und 
mich zu spezialisieren." 

–	Mario Eltus, IT

Die Arbeitsatmosphäre ist 
durch das familiäre Umfeld sehr 
angenehm und jeder hat immer 
ein offenes Ohr für Fragen oder 
Anregungen. Durch viele Mit-
arbeiter-Benefits wird unsere 
Arbeit anerkannt."

–	Muhad Aadam Geele,
	 Beborstung
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Ausbildung bei WALTHER

Über 40 Jahre Erfahrung – ein starkes Fundament für eine 
Ausbildung in einer fortschrittlichen Unternehmensgrup-
pe. Nicht nur bei unseren Produkten setzen wir auf Nach-
haltigkeit, sondern auch im Rahmen unserer spannenden 
Ausbildungsprogramme: Wir bilden aus, um zu überneh-
men.

Aktuell bilden wir fünf verschiedene Berufe aus
(all genders): 

►	 Fachkraft für Lagerlogistik 
►	 Kunststoff- und Kautschuktechnologe/-technologin
►	 Werkzeugmechaniker/in 
►	 Industriekaufmann/-frau
►	 Fachinformatiker/in für Systemintegration 

So unterschiedlich wie die verschiedenen Ausbildungsbe-
rufe sind auch die Profile, die wir suchen. Unsere aktuellen 
Ausschreibungen findest du unter www.faltbox.com/kar-
riere oder scanne einfach den QR-Code auf der nächsten 
Seite. 

Was alle Lehrberufe gemeinsam haben: Unsere Azubis 
durchlaufen diverse Abteilungen und bekommen so Ein-
blicke in verschiedene Bereiche. Dabei werden sie von 
erfahrenen Mitarbeitenden angelernt. Früh erhalten sie 
eigene Aufgaben und Projekte, die sie selbstständig – mit 
der erforderlichen Unterstützung – erarbeiten. Nach der 
erfolgreichen Ausbildung sind sie so startklar fürs Berufs-
leben und werden in der Regel auch von uns übernommen.

Dein Weg in eine sichere Zukunft:
Eine Ausbildung bei WALTHER
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Ich habe meine dreijährige Ausbildung zum 
Industriekaufmann vor zwei Jahren begon-
nen. Bisher habe ich bereits die Abteilun-
gen des Personalwesens, den Einkauf, die 
Arbeitsvorbereitung, die Qualitätssicherung 
und die IT durchlaufen – und bis jetzt hat mir 
die Arbeit in jeder Abteilung gefallen. Es fol-
gen noch der Vertrieb, das Projektmanage-
ment, Marketing sowie Lager/Logistik. So er-
halte ich einen guten Einblick, wie die Arbeit 
in allen Abteilungen des Unternehmens aus-
sieht und abläuft.

Neben einem guten Betriebsklima ist mir bei 
meiner Ausbildung besonders wichtig, dass 
ich einen Einblick in alle Bereiche des Unter-
nehmens bekomme. Dazu durchlaufe ich bei 
WALTHER alle Abteilungen. Zudem erhalte 
ich immer wieder interne Schulungen. In die-
sen stellen uns die Kollegen alle Produkte 
– von der Faltbox bis hin zu Rollwagen, Pa-
letten oder auch Großbehältern – im Detail 
vor. Durch diese Schulungen wird einem das 
Unternehmen nähergebracht und man kann 
sich somit auch mehr mit seinem Arbeitge-
ber identifizieren.

–	Len Hoenselaer, Ausbildung zum
	 Industriekaufmann im 3. Lehrjahr

Nach meiner erfolgreichen Ausbildung habe 
ich sofort einen Festvertrag angeboten be-
kommen und arbeite nun als Maschinenbe-
diener. Das Beste an der Ausbildung ist ihre 
Vielfältigkeit:

Ich habe in den drei Jahren Ausbildung die 
Abteilungen Werk 1, Werk 2 und den Werk-
zeugbau durchlaufen – und überall hat es 
mir sehr gut gefallen. Durch die Zeit in den 
verschiedenen Bereichen habe ich einen 
sehr guten Einblick über die Arbeit in der 
WALTHER Faltbox-Gruppe bekommen. Be-
sonders wichtig ist mir in einer Firma das 
Betriebsklima. Meiner Meinung nach ist das 
in der WALTHER Faltbox-Gruppe sehr ausge-
prägt und wird durch regelmäßige stattfin-
dende Betriebsfeiern gestärkt. Es erleichtert 
die Ausbildung sehr, dass man sich gut auf-
gehoben fühlt. 

–	Lennox Lenßen, abgeschlossene Aus-
	 bildung zum Verfahrenstechniker für 	
	 Kunststoff und Kautschuktechnik
	 Fachrichtung Formteile
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Unsere Benefits
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Rund ein Drittel unserer kompletten Lebenszeit verbringen wir am Arbeitsplatz – daher ist es uns wichtig, dass die Mit-
arbeitenden gerne zu uns kommen. Gleichzeitig liegt uns die Gesundheit der Mitarbeitenden am Herzen. Wir unterstüt-
zen sie dabei mit einem bunten Mix an Benefits. 

 30 Tage Jahresurlaub

Betriebliche Altersvorsorge oder alternative 
vermögenswirksame Leistungen

Bikeleasing

Gutes Betriebsklima und flache Hierarchien

Gesundheitsmaßnahmen 

Homeoffice-Ausstattung

Flexible Arbeitszeitgestaltung in der Ver-
waltung

Feiern und Teambuilding-Maßnahmen

Kostenlose Getränke, frisches Obst und
Süßigkeiten

Ergonomische Büroarbeitsplätze

Kostenlose Mitgliedschaft im Fitnesstudio

Rabatte für Mitarbeitende

Steuerfreier Sachbezug, z.B. EdenRed,  
Deutschlandticket

Unfallversicherung

Leistungsgerechte Bezahlung und Wachs-
tumsmöglichkeiten

Unterstützung von Weiterbildungsmaß-
nahmen



Wir suchen Dich!

Komm in unser Team!
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►	In der Verwaltung und in der Produktion suchen wir regelmäßig 
	 Verstärkung.
►	Wir bilden zudem verschiedene technische sowie kaufmännische 
	 Berufe aus – eine Bewerbung ist jederzeit möglich.
►	Zusätzlich hast Du bei uns die Möglichkeit, Dein Praxissemester zu 
	 absolvieren oder Deine Studien- bzw. Abschlussarbeit bei uns zu
	 schreiben.
►	Alle freien Stellen und weitere Infos unter www.faltbox.com/karriere 		
	 oder scanne einfach den QR-Code. Reinschauen lohnt sich!		
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Unsere Mitarbeitenden kennen die Anforderungen an eine 
Stelle bei uns im Unternehmen meist am besten. Sie wis-
sen häufig, welche Qualifikationen gefragt sind und wer zu 
uns passen würde. Daher vertrauen wir ihrem Urteil und 
honorieren Empfehlungen von Mitarbeitenden.

Wenn Du von einem unserer Mitarbeitenden angeworben 
wurdest, musst Du diese Person einfach im Anschreiben 
angeben. Stellen wir Dich dann aufgrund der Empfehlung 
des Mitarbeitenden ein, erhält dieser

►	 500 Euro bei Vertragsunterschrift +
►	 500 Euro nach der überstandenen Probezeit.

Für einen erfolgreich empfohlenen Azubi sind es jeweils 
250 Euro. 

Mitarbeitende werben 
Mitarbeitende

Dein direkter Draht zu uns
Nach Deiner Bewerbung ist Susanne Dein erster Kontakt 
bei uns. Sie schaut sich Deine Bewerbung umgehend an, 
nimmt Kontakt zu Dir auf und vereinbart ein Vorstellungs-
gespräch. 

In der Regel gibt es bei uns zwei Vorstellungsgespräche. 
Bei Bedarf ist auch ein Probearbeiten möglich.

Susanne Pimingstorfer
Recruiting

+49 (0) 2832 9723-105
personal@faltbox.de

www.faltbox.com/karriere

WALTHER ist ein topmoderner Arbeitgeber 
am Niederrhein. Ich bin dankbar, dass ich für 
ein so spannendes Arbeitsumfeld nicht ins 
Ruhrgebiet pendeln muss. Am wichtigsten 
sind mir die Kollegen: Super hilfsbereit und 
immer für einen Spaß zu haben."

–	Susanne Pimingstorfer, Recruiting
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